=Sess BVVGF
w Bundesverband der Vereins-, Verbands- und

Stiftungsgeschaftsfilhrer e.V.

Compliance-Basischeck

Wesentliche Integritats- und Organisationsrisiken sichtbar machen
Ausfillbare BVVGF-Arbeitshilfe fir die Verbandspraxis

Woflr Sie dieses Dokument nutzen

Diese ausfullbare Arbeitshilfe fuhrt durch die wichtigsten Prifpunkte,

Entscheidungen und nachsten Schritte. Sie ist fir die direkte Nutzung im
Verbandsalltag angelegt.

Arbeitsstand

Verband / Organisation Bearbeitet von / Datum
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Bundesverband der Vereins-, Verbands- und
Stiftungsgeschaftsfilhrer e.V.
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1. Schnellcheck

So arbeiten Sie mit dem Check

Markieren Sie erledigte Punkte. Ubertragen Sie offene oder unklare Themen anschlieRend
in den MalRnahmenplan.

Satzung, Ordnungen, Registerstand und tatsachliche Praxis wurden getrennt
betrachtet.

Zustandiges Organ, Vertretungsregel und Freigabeweg sind dokumentiert.
Unklare oder widersprichliche Grundlagen sind als Prufpunkt markiert.

Datenschutz, Interessenkonflikte und nachvollziehbare Dokumentation sind
berlcksichtigt.

Interessenkonflikte werden offengelegt und behandelt.
Sponsoring, Geschenke und Einladungen folgen klaren Regeln.
Beschaffung und Beauftragung sind nachvollziehbar dokumentiert.

Hinweise, Beschwerden und Verstdl3e haben einen vertraulichen Bearbeitungsweg.

oo ood o

Erste Einschatzung

Was fallt beim Schnellcheck besonders auf?
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2. Arbeitsblatt

Risikobereich

Fakten, Entscheidung, Verantwortliche und offene Punkte

Bestehende Regel oder Kontrolle

Fakten, Entscheidung, Verantwortliche und offene Punkte

Festgestellte Lucke

Fakten, Entscheidung, Verantwortliche und offene Punkte

Verantwortliche Stelle

Fakten, Entscheidung, Verantwortliche und offene Punkte

SofortmalRnahme

Fakten, Entscheidung, Verantwortliche und offene Punkte

Dauerhafte Verbesserung

Fakten, Entscheidung, Verantwortliche und offene Punkte

BVVGF | Arbeitshilfe | Version 1.0 | September 2026 Seite 3



[el== LY 1)
A", RECHT, SATZUNG & COMPLIANCE

band der Vereins-, Vert und
Stiftungsgeschaftsfilhrer e.V.

(

3. Malshahmen und Abschluss

Vom Prifen zum Handeln

Konzentrieren Sie sich auf wenige MaRnahmen mit klarer Verantwortung, Termin und
Uberprifbarem Ergebnis.

Prioritat 1

MafRnahme, verantwortliche Person, Termin und erwartetes Ergebnis

Prioritat 2

MafRnahme, verantwortliche Person, Termin und erwartetes Ergebnis

Prioritat 3

MafRnahme, verantwortliche Person, Termin und erwartetes Ergebnis

Freigabe und Wiedervorlage

Wer entscheidet? Wann wird Ergebnis oder Fortschritt erneut geprift?

Grundlagen und Aktualisierung

BGB Vereinsrecht: https://www.gesetze-im-internet.de/bgb/
Lobbyregister Deutscher Bundestag: https://www.lobbyregister.bundestag.de/
DSGVO: https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2016/679/oj/deu
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